Інформація
про хід виконання Програми підтримки

малого підприємництва м. Старокостянтинова
на 2011 – 2012 роки 
Рішенням 5 сесії міської ради від 18 березня 2011 року №11 затверджено Програму підтримки малого підприємництва м. Старокостянтинів на 2011-2012 роки.
Програма підтримки малого підприємництва є основною складовою Програми соціально-економічного розвитку міста. Головною метою Програми підтримки малого підприємництва є створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва, усунення перешкод на шляху його функціонування і визначення характерних напрямків удосконалення стратегії державного регулювання малого бізнесу.

Програма є одним з важливих інструментів реалізації державної політики підтримки малого підприємництва, активної регіональної політики, політики зайнятості населення та інвестиційно-інноваційної стратегії держави. 

В сфері малого бізнесу міста станом на 01.01.2012 року зареєстровано 164 малих підприємств з них діючих 130 та 3030 фізичних осіб - підприємців. За 2011 рік зареєструвалось 265 фізичних осіб - підприємців та 385 осіб припинили свою підприємницьку діяльність. На 10 тис. населення міста припадає 41 мале підприємство. Переважна кількість малих підприємств працює у сфері торгівлі – 34,6%, операції з нерухомим майном, оренда, інжиніринг та надання послуг підприємцям – 26,3%, промисловості – 10,5%, будівництві – 12,8% та інших видах економічної діяльності (включаючи с/г виробництво) – 15,8%.

За 2011 рік малим бізнесом сплочено податків 8234,3 тис. грн., що складає 6,6% від загальних надходжень до місцевого бюджету та 25,1 % до власних доходів бюджету міста. 

За 9 місяців 2011 року обсяг роздрібного товарообігу суб’єктів підприємницької діяльності, які здійснюють діяльність з роздрібної торгівлі та ресторанного господарства становить 115066,1 тис. грн. (в тому числі торгової мережі 113851,4 тис. грн.), що становить 144,2% до відповідного періоду 2010 року. Товарообіг ресторанного господарства склав 1214,7 тис. грн., що становить 140,7 % до обсягу товарообороту ресторанного господарства 2010 року.
Підприємствами та іншими структурними підрозділами міста Старокостянтинова, що ідентифікуються за основним видом діяльності як підприємства сфери послуг за січень – грудень 2011 року вироблено послуг для всіх споживачів (підприємств, організацій, установ, підприємців та населення) на 41164,0 тис. грн., що у 3 рази більше відповідного періоду 2010 року. Вироблено послуг населенню на суму 9828,2 тис. грн. На одного жителя міста Старокостянтинова підприємствами міста за січень-грудень 2011 року реалізовано послуг на 280,8 грн.

У структурі обсягу реалізованих послуг за видами економічної діяльності значних змін не відбулось. Найбільшу питому вагу в загальному обсязі реалізованих послуг мали послуги складського господарства та транспорту. Значним попитом користувались у споживачів і послуги сфери операцій з нерухомим майном, інжинірингу, оренди та послуги з організації подорожувань.

В рамках дії Програми розвитку малого підприємництва в місті діяльність органів місцевої влади з питань підтримки малого підприємництва за 2011 рік була зосереджена у напрямках подальшого вдосконалення системи правових та економічних відносин між владою та суб'єктами малого підприємництва, вирішення проблемних питань у сфері підприємництва, спрощення процедури державної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності, запровадження видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності, впроваджувались заходи з реалізації Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» .

Виконавчий комітет міської ради постійно здійснює заходи щодо розширення і вдосконалення мережі підприємств торгівлі та побутового обслуговування населення, надаються дозволи суб’єктам підприємницької діяльності на розміщення об’єктів торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування в місті.

Адміністраторами дозвільного центру заведена нормативна документація, яка необхідна для роботи дозвільного центру, відпрацьований методичний матеріал, довідники, зразки документації, які необхідні для видачі документів дозвільного характеру. Ведеться прийом громадян, щодо надання документів дозвільного характеру, організована взаємодія представників Дозвільних органів при роботі їх в одному приміщенні. Виконані заходи з підготовки, щодо введення в дію реєстру дозвільних документів. Проведено круглий стіл, з представниками дозвільних організацій , щодо видачі документів дозвільного характеру. За 2011 рік видано 534 документи дозвільного характеру та надано 721консультацію з питань отримання дозвільних документів.
Для подальшого розвитку підприємництва в місті велике значення має забезпечення доступу підприємців до не використовуваних, вільних приміщень комунальної власності, незадіяних виробничих площ підприємств усіх форм власності.
В місті розвивається мережа закладів торгівлі, громадського харчування та сфери послуг. Станом на 01.01.2012 року в місті нараховується 203 стаціонарних підприємств торгівлі, 35 об’єктів громадського харчування, 83 об’єкти побутового обслуговування та 486 об’єктів дрібно – роздрібної мережі та 2 діючих ринки з наданням статусу та призначенням адміністрації ринку.
Протягом 2011 року в місті відкрито 21 заклад торгівлі та 2 заклади побуту.
Важливим фактором стабілізації економіки міста є забезпечення розвитку транспорту, підвищення якості послуг цієї галузі. Станом на 1 січня 2012 року в місті пасажирські перевезення здійснюють 11 фізичних осіб - підприємців, якими створено до 74 робочих місця. Задіяно 27 транспортних одиниць із загальною кількістю 680 посадочних місць – (загальна пасажиромісткість – 1196 місць).

На даний час маршрутна мережа м. Старокостянтинів нараховує 10 маршрутів. Відбір перевізників для обслуговування маршрутів проводиться на конкурсній основі.

Перевізниками здійснюється перевезення пільгових категорій населення згідно чинного законодавства.
Одним із головних пріоритетів служби зайнятості є працевлаштування незайнятого населення. 

Особлива увага приділялась створенню нових та збереженню продуктивних робочих місць в процесі реформування економіки, розвитку малого та середнього бізнесу, самозайнятості.
Упродовж 2011 року створено 1467 робочих місць - для найманих працівників у юридичних осіб – 427 місць; для найманих працівників у фізичних осіб – 1040 місць.

Серед основних напрямків активної політики зайнятості безробітних є залучення їх до самостійної підприємницької діяльності. Міськрайцентром зайнятості активно розроблюються і впроваджуються заходи з метою створення сприятливих умов для реалізації конституційного права громадян на підприємницьку діяльність. 

Одним із головних пріоритетів служби зайнятості є працевлаштування незайнятого населення. Серед основних напрямків активної політики зайнятості безробітних є залучення їх до самостійної підприємницької діяльності. Міськрайцентром зайнятості активно розроблюються і впроваджуються заходи з метою створення сприятливих умов для реалізації конституційного права громадян на підприємницьку діяльність. 

За 2011 року забезпечено надання одноразових виплат допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю для 34 осіб на суму 256,9 тис. грн. Основними напрямками організації підприємницької діяльності безробітних завдяки отриманню одноразової допомоги є торгівля, надання транспортних послуг, вирощування та реалізація грибів та інше.
В міськрайцентрі зайнятості розміщені інформаційні матеріали, які стосуються майбутнього підприємця, а саме: як скласти бізнес-план, юридичні нормативні документи та матеріали з описом професій. 

Згідно рішення 11 сесії міської ради №21 від 21.10.2003 р. контроль за дотриманням законодавства про захист прав споживачів здійснює управління економіки виконавчого комітету міської ради. За 2011 рік проведено 24 перевірки суб’єктів господарської діяльності за заявами споживачів, про що складені відповідні акти, та розглянуто 35 звернень громадян щодо захисту прав споживачів. Спільно з працівниками обласного управління у справах захисту прав споживачів проведено 1 перевірку, складено відповідний акт.
Головним завданням розвитку малого підприємництва є подолання бідності та вирішення питань зайнятості населення, вживаються заходи щодо стабілізації ситуації на ринку праці. Щороку збільшується число створених робочих місць у малому підприємництві.

Відповідними службами посилено контроль за виконанням підприємцями вимог чинного законодавства щодо оформлення та використання праці найманих працівників. Особлива увага приділяється нелегальному використанню робочої сили, зокрема, виявлення працюючих осіб без оформлення належним чином трудових відносин у сфері торгівлі, сфери надання послуг населенню. Протягом 2011 року міською робочою групою зі сприяння легалізації тіньової зайнятості населення та тіньової заробітної плати проведено 696 перевірок. В результаті перевірок виявлено 51 особу, праця яких використовувалась без укладення трудових угод та без сплати податку з доходів фізичних осіб, зареєстровано 41 трудовий договір з найманими працівниками та підприємцями.
Протягом 2011 року проведено 17 засідань міської робочої групи зі сприяння легалізації тіньової зайнятості населення та тіньової заробітної плати на яких розглядались питання контролю за нарахуванням сум заробітної плати найманих працівників в розмірах передбачених законодавством, на яких заслухано 157 керівників.

З початку року проведено 28 спільних перевірок з державним інспектором праці на підприємствах, установах та організаціях міста різної форми власності по дотриманню законодавства про працю щодо легалізації «тіньової» заробітної плати та «тіньової» зайнятості населення. Списки працюючих без оформлення трудових договорів подані в центр зайнятості, ОДПІ, управлінню пенсійного фонду та державному інспектору праці для контролю. Притягнуто до адміністративної відповідальності – 30 осіб, кримінальної відповідальності – 4 особи.

Щомісячно проводяться звірки щодо працівників, з якими роботодавці не оформляють трудових відносин згідно чинного законодавства. 
Для суб’єктів підприємництва у друкованих засобах масової інформації за 2011 рік Старокостянтинівською ОДПІ опубліковано 50 матеріалів пропаганди чинного законодавства, забезпечено 38 виходів в ефір відповідних радіосюжетів. Організовано та проведено 20 сеансів телефонного зв'язку «Гаряча лінія», надано 147 консультацій на письмові та усні запити, проведено 32 семінари для платників податків. 

При міській раді діє координаційна рада з питань розвитку підприємництва. За 2011 рік проведено 5 засідань координаційної ради.

Розпорядженням міського голови від 16.10.2009 року №406/2009-р створено галузеву раду підприємців у сфері торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування за 2011 рік проведено 7 засідань по питанню підтримки підприємництва.

В місті діє 3 об’єднання підтримки розвитку малого підприємництва, а саме Асоціація підприємців, кредитні спілки «Лакі», «Альянс».

Основні перешкоди та проблеми подальшого розвитку підприємництва в нашому місті:
· недосконалість законодавчої бази щодо державної підтримки малого підприємництва;
· відсутність виваженої державної політики підтримки вітчизняного виробництва та захисту внутрішнього споживчого ринку в умовах членства України в СОТ;
· недосконала фінансова політика Національного банку України щодо розбудови ринку банківських послуг та формування умов для зацікавленості комерційних банків у наданні суб’єктам малого підприємництва дешевих кредитних ресурсів;

· відсутність фінансування заходів Програми сприяння розвитку малого підприємництва з місцевого бюджету.
Заступник міського голови,

начальник управління економіки                                                        Г. Куць
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